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1.4.Kiadasait tagdijakbol, valamint természetes- és jogi szemBREK@domanyaibal fedezi A Latassérillte
Regionalis Egyesiilete (tovébbiakban: Egyesiilet) olyan 6nkorményzattal rendelkezé civil szervezet, amely a
célkitlizéseiben meghatarozott céllal, tagjainak onkéntes térsuldsdval jott létre, és demokratikusan elfogadott
alapszabaly szerint miikadik.

1.5.Az Egyesiilet jogi személy.

1.6.Az egyesiilet olyan kozhaszn(i tevékenységet végz6 szervezet, amely a tarsadalom és az egyén kozds
szilkségleteinek kielégitéséhez megfeleld eréforrasokkal rendelkezik, tovabbé amelynek megfeleld tarsadalmi
tdmogatottsaga kimutathato.

1.7.Az Egyesiilet jogi személy.

1.8.Az egyesiilet a tagok koz0s, tartds, alapszabalyban meghatérozott céljanak folyamatos megvalositasara
létesitett, nyilvantartott tagsdggal rendelkezé jogi személy.

1.9. Egyesiilet nem alapithat6 gazdasagi tevékenység céljara.

1.10.Az egyesiilet az egyesiileti cél megval6sitasdval kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi tevékenység végzésére
jogosult.

1.11. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfelelden hasznélhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a
tagok részére nyereséget nem juttathat.

1.12. A tagok - a tagdij megfizetésén tal - az egyesiilet tartozésaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

2. Az Egyesiilet célja, a céljat megvaldsité eszkoze

2.1.Az Egyesillet célja, hogy elldssa tagjai egyéni és kollektiv érdekvédelmét, ezen beliil médot nyujtson
tagjainak .érdekeik kifejezésére, lehet6séget teremtsen azok érvényesitésére és elléssa érdekkeépviseletiiket.
Kaovetkezetesen tbrekszik a tevékenységi korébe tartozé feladatoknak a tagok érdekével dsszhangban valo
végrehajtasara.

E célokat kozhaszni tevékenységként, e tevékenység kielégitését nyereség- és vagyonszerzési cél nélkiil
szolgald tevékenység folytatdsat kozhaszni egyesiilet formajaban végzi.

Konkrétan: elsdsorban a régidban é16 latassériiltek érdekeinek védelme és képviselete, életviteli nehézségeik és
problémaikkal kapcsolatos tigyek intézése.

a) Erdekvédelem ellatasa a tagok szamdra., képviseli a latdssériiltek érdekeit mas szervek eidti, sziikség
eseten segitséget nyijt a jogsérelmek orvosldsdhoz, életviteli nehézségek lekiizdéséhez.

b) Informacits és tanécsadéi szolgaltatas létrehozasa, hogy a felmeriils igényeket kézpontilag tudja az
egyesiilet koordinalni.

c) Kapcsolatfelvétel és egyiittmiikodés a hasonlé célkitiizéseket megvalosité  intézményekkel,
szervezetekkel, valamint a hazai és nemzetkozi szakemberekkel.

d) Felvildgosité tevékenység, rendszeres tajékoztatds szervezése.

e) Lehetdség szerint anyagi timogatas szervezése.

2.2.Az egyesiilet az alabbi koézhaszni tevékenységet folytatja: /2011, évi CLXXV.tv.2§.20.pontja szerint:
kozhasznt tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjelolt kozfeladat teljesitését
kozvetlentil vagy kozvetve szolgalja, ezzel hozzdjarulva a tarsadalom és az egyén kozbs sziikségleteinek
kielégitéséhez )

Egészségmegorzes, szocidlis tevékenység, csaladsegités idéskortiak gondozasa

Nevelés €s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

Kulturdlis tevékenység

Feln&ttképzési tevékenység
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Az egyesiilet a fenti kbzhasznu tevékenységet az alabbi kozfeladatokhoz kapesolédoan végzi:
(2011. évi CLXXV.tv.2§.19.pontja szerint:kozfeladat: jogszabalyban meghatarozott allami vagy onkormanyzati
feladat, amit az arra kotelezett kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkill, Jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek és feltételeknek megfelelve végez, ideértve a lakossadg kozszolgaltatasokkal valg ellatasat,
valamint e feladatok ellatdsdhoz szitkséges infrastruktira biztositasat is;)

Egészségmegdrzés szocidlis tevékenység, csalddsegités idskoriak gondozasa:

A csalddok védelme és a csaladok jolétének er6sitése , a munkavallalds €s a csaladi élet Osszeegyeztetésnek
elbsegitése, gyermekvallalds timogatasa, gyermekvallaldsi szandék megvalésuldsanak segitése 2011.évi
CCXl.tv. a csaladok védelmérdl 1§-6§.

Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltatasok /ellatasok 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairdl 13.§(1). bek. 8.

Szocidlis ellatdsok biztositdsa 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairg] 23.§(4). bek. 4.
Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdsok/ellatisok 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag
helyi 6nkorményzatair6l 23.§(5). bek. 11.

Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés:

Altalanos iskolai fejleszt6 nevelés, fejleszté nevelés-oktatds , @ tobbi gyermekkel tanul6val egyiitt nevelheté
oktathatd, sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék 6vodai nevelése és iskolai nevelés-oktatdsa azoknak a
sajatos nevelési igényli gyermekeknek , tanuléknak az Gvodai, iskolai, kollégiumi ellatasa akik a tobbi
gyermekkel, tanul6val nem foglalkoztathatok egyiitt

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol 4 §.(1).a)-u)

Kulturilis tevékenység:

kozosségi kulturalis hagyoményok , értékek apolasanak /miivelédésre szervezédd kdzosségek tevékenységének a
lakossdg ¢eletmddja javitasat szolgalo kulturalis célok megvalésitasnak tamogatdsa , miivészeti intézmények
/lakossagi mivészeti kezdeményezések , Onszervezddések tAmogatdsa , miivészeti intézmények /lakossagi
miivészeti kezdeményezések , Snszervezodések tdmogatdsa, a mivészi alkotd munka feltételeinek javitdsa, a
miivészeti értékek létrehozasnak megbrzésnek segitése.

1991. évi XX.tv. a helyi dnkormanyzatok és szerveik , a koztarsasdgi megbizottak, valamint egyes centralis
aldrendeltségli szervek feladat és hataskorérél 121.§.a.) b.)

Kulturalis szolgaltatas kulturalis 6rokség helyi védelme, helyi kézmiivelddési tevékenység tamogatasa.

Feln6ttképzési tevékenység, amelynek keretén beliil meghatérozott jogalanyok e torvénynek megfelels, sajat
képzési programja alapjan megvalosuld iskolarendszeren kiviili olyan képzése, amely célja szerint meghatarozott
képzettség megszerzésére , kompetencia elsajatitasdra iranyuld 4ltaldnos, nyelvi vagy szakmai képzés , a
felnéttképzéshez kapcsolddo szolgéltatas.

2.3.E kozfeladatok teljesitését az alabhi jogszabalyhelyek irjak els:

Egészségmeglrzés, szociilis tevékenység, csalddsegités idéskoriak gondozasa:

2011.évi CCXI.tv. a csaladok védelmérdl 1§-6§.

Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdsok /ellatasok 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairél 13.§(1). bek. 8.

Szocidlis ellatasok biztositasa 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l 23.§(4). bek. 4.
Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél 23.§(5). bek. 11.

Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés:
2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrél 4 §.(1).a)-u)

Kulturalis tevékenység:
1991. évi XX.tv. a helyi 6nkorményzatok és szerveik , a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis

aldrendeltségii szervek feladat és hataskorérsl 121.8.a.) b.)
Feln6ttképzési tevékenység:
2001. évi CLtv. a feln6ttképzésrol 3.§(2)bek. a.) b.) pont.
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3. EGYESULETI TAGSAG, A TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

3.1.Az egyesiilet tagsdga rendes €s partolé tagokbol 4ll.

a.)Az egyesiilet rendes tagja lehet az, aki az alapszabalyban meghatdrozott célkitiizések megvalositdsaért
tevékeny részt vallal, és kitoltott belépési nyilatkozatéban elfogadja az alapszabalyt, és kinyilvanitja csatlakozasi
szandékat.

A tagfelvétel sordn a ldtdssérilt személyek kizil gyengénldatonak mindsil az a személy, akinek ldtdscsokkenése
a Maschke-tdbldzat szerint a 67 %-ot eléri, vagy meghaladja, de a 95 %-ot nem éri el az pedig, akinek
ldtascsokkenése  a 95 %-ot  eléri  vagy azt meghaladia,  vak személynek  mindsiil,
A ldtdssérilt személyt irdsbeli kérelem (belépési nyilatkozat) kitoltése alapjdn az Elnok veszi Jfel, és a tagsdagi
viszony keletkezésél, fenndlldsdt sorszdmozott, fényképpel elldatort igazolvény kigllitdscval igazolja. A
kérelemhez mellékelni koteles szemész szakorvos 30 napndl nem régebbi keletii igazoldsdt a ldtdscsékkenés
mértékérdl vagy a vakok személyi jaradekdnak folyésitasardl, illetve a latdsfogyatékossagot megdllapité, a

Jfogyatékossagi tdmogatds Jolyésitdsdrol 52016 hatdrozat mdsolatdrt,
b.)Kiilonleges jogalldsi tag:

Az Egyesiilet pdrtold tagja lehet az a magyar és kiilfoldi természetes vagy jogi személy, aki az egyesiilet céljaival
egyetért, adomdnyaival, munkdjdaval segiti az Egyesiilel tevékenységét, mitkodését.

A pdrtold tag az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzdjdruldssal vesz részt. A pdrtold tag az egyesiilet
szerveinek iilésén tandcskozdsi és javaslattételi joggal vehet részt és vezet§ tisztségviselévé nem vilaszthato,

3.2.)A tagfelvételi eljirds szabdlyai:

Az egyesiileti rendes tag felvételére, tovdbbd pdrtold tagsdgi viszony elfogaddsira erre vonatkozo, a tagsdgi
viszonybdl fakado kitelezetiségek elfogaddsdra tett irdsbeli belépési nyilatkozat alapjan keriilhet sor, amelyet a
kérelmezdnek az egyesiilet elnéksége részére kell benyijtania .

A tagfelvétel a rendes-és pdrtol tagsdg tekintetében az elndkség hatdskore. A tagfelvétel tdrgydban a kérelem
benyujtasdt kivetd 30 napon beliil elnikségi iilésen kell donteni az ditaldnos hatdrozathozatali szabdlyok szerint.
A dontésrdl a kérelmezdt irdsban kell értesiteni a hatdrozat meghozataldtol szémitott 30 napon beliil. A
tagfelvételt elutasité hatdarozal ellen jogorvoslatnak helye nincs.

3.3.Az egyesiileti tagsdg megsziinik a tag halalaval, kilépésével, kizarassal vagy a tagdij fizetés elmulasztasaval.
3.4.A kilépést irasban kell koz6Ini az Egyesiilet elnoksége felé.

3.5.Tagkizdrdsi eljdrds:

3.5.1.A kozgyllés szét6bbséggel meghozott hatdrozattal kizérhatja az Egyesiiletnek azt a tagjét, aki valamely, az
egyesiileti tagsagbol eredd kotelezettségét ismételten vagy stlyosan megszegi, igy kiilondsen: ha az Egyesiilet
céljaval, szellemiségével vagy az Alapszabdllyal 6ssze nem egyeztethetd széndekos, felréhato magatartast
tanusit.

3.5.2.A kizarasi eljarasban csak azt kovetéen hozhaté meg a kizarasr6l szolo hatérozat, hogy a hatérozattal
érintett személyt meghallgattik, részére lehetséget biztositottak védekezésének elbterjesztésére és az enyhitd
vagy ment6 koriilmények ismertetésére.

3.5.3.A kizdrasi okot barmely egyesiileti tag irdsban jelzi az elnokség felé.

3.5.4.A kizdrdsi eljdrdst az elnokség inditja meg a fentiekben meghatdrozott magatartds tudomdsra Jutdsdtol
szdmitott 30 napon beliil.

Az elndkség a kizdrdsi eljdrds meginditdsatol szamitott tovabbi 30 napon beliil koteles az iigyet megtdrgyalni és
hatdrozni arrdl, hogy a meghallgatott tag védekezését és a bizonyitékokat mérlegelve a kizdrdsi javasiar
kozgylilés elé terjesziését mellzi, vagy a kizdrdsrol torténd dontéshozatalra dsszehivia — e a kozgyiilést.

Ennek sordn a kizdrdssal erintett tagot meg kell hallgatni. Ismertetni kell vele a terhére rétt magatartdst,
lehetdséget kell adni arra, hogy védekezését is elSterjessze.

A meghallgatdsrdl jegyzékonyvet kell felvenni, melyben meg kell jelolni a kifogdsolt magatartdst, a tag
védekezését, valamint meg kell jelolni mindkét fél részérdl az viggyel kapcsolatos bizonyitékokat.

Amennyiben az elndkség a hizdrdsi javaslat kdzgyitlés elé terjesztését mellSzi, errél hatdrozatot hoz, amely
hatdrozatot kézli a tagkizdrdssal érintett taggal valamint a tagkizdrdsi eljdrdst megindito taggal.

Amennyiben az elndkség a kizdrdsi javaslatrdl hatdroz, vigy ezen hatdrozat meghozataldtél szémitost

60 napon beliil kiteles a kozgyiilését bsszehivni és a kizdrdsi eljdrds anyagdt valamint az elndkség javaslatdt a
kozgyiilés elé terjeszteni.
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A kozgyiilés maga is vehet fel bizonyitdst. A bizonyitékok mérlegelése alapjin a Kozgyiilés myilt szavazdssal
hozza meg hatdrozatdt — a hatdrozathozatalra vonatkozé ditalénos szabdlyok szerint — melyben a kizdrdsi
eljards ald vont tagot felmenti vagy kizdrja.
A tag kizdrdsdt kimondd hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellétni: az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdl tényeket és bizonyitékokat A kizdré hatdrozatot a taggal kizéini
kell a hatdrozat meghozataldtdl szdmitott 30 napon beliil.
A hatdrozat ellen tovabbi jogorvosiatnak helye nincs.

3.6.Tagdij fizetési kitelezetiség elmulasztisa:

Az Elnokség azt a tagot, aki az alapszabdlyban meghatdrozott tagdijfizetési kotelezettségét 1 évnél hosszabb idén
dt nem teljesiti, és ennek irdsbeli felhivds ellenére sem tesz eleget, hatdrozatdval torli gz Egyesiilet tagjainak
sordbol. Az irdsbeli felhivdsnak tartalmaznia kell a tagdij fizetés elmulaszidsdnak Jjelen rendelkezésben
szabdlyozott jogkdvetkezményeit.

3.7.A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

a.)Az Egyesiilet minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az Egyesiilet miikddését
érintd minden kérdésrol rendelkezni jogosult kozgylilés dontéshozatalaban. A szavazati Jjogat minden tag
személyesen gyakorolhatja. Tisztségvisel6iil barmelyik rendes tag megvélaszthatd.

Az Egyesiilet rendes tagja koteles a kizgylilési hatérozattal meghatarozott mértékii tagdijat megfizetni, tovabba
koteles tevékenyen kozremitkodni az egyesiileti célok megvaldsitésa érdekében: a kozgylilés altal meghatarozott
konkrét programok végrehajtasa érdekében.

Az egyesiileti rendes tag tagdija: 2015. december 31. napjdig 1.500,-ft/ év.

2016. janudr 1. napjatél 2.000,- fitév, amely tagdijat készpénzben és egyosszegben az egyesiilet pénztardba vagy
pénzintézeti drutalds formdjdban az egyesiilet bankszémldjdra, minden tdrgyév mdrcius 31. napjaig koteles
megfizetni.

b.)A partol¢ tag tanacskozasi és javaslattételi joggal rendelkezik, egyesilleti tisztségre nem valaszthaté. A partolo
tag koteles az Alapszabdly rendelkezéseit megtartani.

A partolo tag vagyoni hozzdjdruldst koteles teljesiteni az egyesiilet részére, melynek Osszege megegyezik a
mindenkori rendes tagsdgi dij dsszegével, azaz

2015. december 31. napjaig: 1.500,-fi/ év, 2016. janudr 1. napjétél 2.000,-fi./év.

A vagyoni hozzdjdrulds megfizetésének mddja készpénzben és egyosszegben az egyesiilet pénztdrdba vagy
pénzintézeli dtutalds formdjdban az egyesiilet bankszdmlidjéra a partolé tagsdgi Jogviszonya keletkezésérdl
torténd irdsbeli értesités megkildését kovetd legkésébb 30 napon beliil.

c.)Valamennyi tag joga, hogy:

-részt vegyen az egyesiilet tevékenységében, az alapszabaly célkitiizéseinek megvalésitasaban, ezek érdekében
megfeleld tdjékoztatast kapjon, véleményét, javaslatat széban vagy irasban megtegye, az egyesiilet egészének és
szerveinek miikodésével, és anyagi, pénziigyi helyzetével Osszefiiggésben az egyesiilet szerveihez,
tisztségvisel6ihez kérdéseket intézzen, €s azokra érdemi valaszt kapjon.

-igénybe vegye az egyesiilet szolgaltatasait és eszkdzeit.

-az egyesiilet kozremiikodését, segitségét vagy védelmét kérje minden olyan esetben, amikor jog- vagy
érdeksérelem érte, illetve életkoriilményei, szocialis helyzete azt indokoltta teszi.

4. Az EGYESULET SZERVEI : KOZGYULES ES TISZTSEGVISELOK
4.1.Az Egyesiilet legfébb szerve a kozgyiilés. A koézgyiilés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok t&bb
mint felét képviseld szavazdsra jogosult részt vesz. A kozgylilést az Elntkség hivja 6ssze. A kozgyiilésre minden
tagot a napirend kozlésével kell meghivni igy, hogy a meghivok elkiildése és a kdzgyiilés napja kozott legalabb
6t nap idékdznek kell lennie. Evente egyszer rendes kozgytilést kell tartani, és rendkiviili kozgytilést kell tartani,
ha a tagok egyharmada azt igényli vagy a tisztségviselok barmelyike azt sziikségesnek tartja.
4.2.A meghivonak tartalmaznia kell: az egyesiilet nevét és székhelyét; az iilés idejének és helyszinének
megjelolését, az iilés napirendjét.
A napirendet a meghivban olyan részletességgel kell feltiintemni, hogy a szavazdsra jogosultak a tdrgyalni
kivdnt témakorokben dllaspontjukat kialakithassdk,
4.3.4 kozgyiilés az iilését a székhelyén tartja.
4.4.Ha a kézgyiilést nem szabdlyszeriien hivtdk dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi
részvételre jogosult jelen van, és egyhangiilag hozzdjdrul az iilés megtartdséhoz.
A kozgyiilésen a szabdlyszeriien kbzolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatdrozat, kivéve, ha valamennyi
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részvételre jogosull jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtérgyaldsihoz egyhanguilag hozzdjdrul
4.5.)A napirend kiegészitése
A kézgytilési meghivé kézbesitésétdl szdmitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei a kozgyiilést
Osszehivo szervtdl vagy személyt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolassval.

A napirend kiegészitésének tdrgydban a kozgyiilést ésszehive szerv jogosult donteni g kézhezvételiSl szémitott 3
napon beliil.

Ha a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kozgyilést osszehivo szerv vagy személy nem dont vagy azt
elutasitja, a kizgyiilés osszehivdsdra jogosult szerv vagy személy koteles értesiteni q tagokat a kiegészitert
napirendi javaslatokrol ugyancsak a kézhezvételiél szdmftotr 3 napon beliil.

Amennyiben a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kozgyiilést osszehive szerv vagy személy nem dont vagy
azt elutasitja,a kozgyiilés a napirend elfogaddsdrdl sz6l6 hatérozat meghozataldt megelézéen kilén dont a
napirend kiegészitésének tdrgydban, feltéve, ha valamennyi részvételre Jjogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtdrgyaldsdhoz egyhangiilag hozzdjdrul.

4.6.)Az elnokség koteles a kozgyiilést osszehivni a szitkséges intézkedések megtétele célighol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi:

b) az egyesillet eldreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességhkor teljesiteni; vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A jelen pont szerinti rendelkezés alapjan dsszehivott kozgyilésen a tagok kitelesek az ssszehivdsra okot add
korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérsl donten;

4.7.)A kdzgylilés tilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet.

A kizgylilés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok 16bb mint Jelér képviseld szavazdsra
Jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdini kell,

Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhai, 6t az adott hatdrozat meghozataldndl q hatdrozatképesség
megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

Ha a kozgy(ilés nem volt hatirozatképes, az emiatt megismételt kozgyiilés az eredeti napirendben szerepld
ligyekben a jelenlévok szamatdl fliggetleniil hatdrozatképes. A megismételt kozgylilést az eredeti -
hatdrozatképtelenség miatt elmaradt - kézgytilés napjéra, ugyanarra a helyszinre, ugyanazzal a napirenddel, fél
oraval késobb kell dsszehivni. Az eredeti kézgyiilésre valo meghivéban fel kell tiintetni a megismételt kozgyiilés
koriilményeit: idépontjat, helyszinét és azt, hogy az eredeti napirendek targyaban a megjelentek szAmatol
fiiggetleniil hatdrozatképes a kbzgyiilés.

4.8. A kozgyiilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabadly médositdsa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvaldsdnak elhatérozdsa;

¢) a vezet( tisziségviseld megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazdsdnak megdilapitdsa;

d} az éves kiltségvetés elfogaddsa;

e) az éves beszdmolo - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz6l6 Jelentésének —
elfogaddsa, valamint a kézhaszmisdgi jelentés elfogaddsa

J) a vezeld tisziségvisels feletti munkdltatsi jogok gyakorldsa, ha a vezetd lisztségvisels az egyesiilettel
munkaviszonyban dll;

& az olyan szerzédés megkitésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilel sgjat tagjdval, vezetd
tisziségviseldjével, a feligyelébizottsdg tagjaval vagy ezek hozzdtartozdjdval kit;

h) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a ﬁlﬁgyelé’bizotrségi tagok vagy mds
egyesiileti szervek tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitéséréi valé dontés;

i) a feliigyelGbizottsag tagjainak megvdlaszidsa, visszahivdsuk és dijazdsuk megdilapitdsa;

J) avdlasztott kbnyvvizsgdlo megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazésdnak megdllapitdsa; és

k) a végelszdmold kijelslése.

4.9. )Hatdrozathozatal:

a.)A Kozgyillés - eltéré rendelkezés hidnyaban - hatdrozatait nyilt szavazdssal, g hatdrozatképesség
megdllapitasdndl figyelembe vett szavazatok tébbségével hozza meg.

b.)Az alapszabaly moédositdséhoz, tag kizdrdsahoz és az Egyesiilet feloszlasanak (egyesiilés, megsziinés)
kimondésahoz a jelen lévé tagok hdromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Az egyesiilet céljdnak médositdsihoz és az egyesiilet megszinésérdl szélé kozgyiilési dontéshez a szavazati
Joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata szitkséges

A kozgylilés a tisztségviselOket titkos szavazdssal valasztja meg.
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A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kitelezettség vagy felelfsség alél mentesit vagy az egyesilet terhére mdsfajta elényben
részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzGdést kell koini;
¢) aki ellen a hatdrozat alapjén pert kell indftani;
d) akinek olyan hozzdtartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem lagja vagy alapitdja;
€) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel 16bbségi befolydson alapulé kapesolatban dil; vagy
/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kbzgyiilés valamint az elndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzdtartozdja a hatdrozai alapjdn

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b} barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogilgyletben egyébként érdekelr.

Nem mindsill elénynek a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatésai keretében a birki dital megkétés nélkil
igénybe veheld nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet dital tagjinak, a tagsdgi jogviszony alapjdn
nyijtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds.

4.10.) A szavazati jog gyakorldsdnak feltételei: A tag szavazati jogdt személyesen koteles gyakorolni. Minden
tagot | szavazati jog illet meg.

4.11.) Jegyzbkonyv:

A kozgyiilésrdl a helyszinen jegyzbkonyvet kell felvenni, amely tartalmazza az elhangzott nyilatkozatok lényegét,
a hatdrozatokat. A jegyz8komyv jelenléti fwel aldtdmasztva tartalmazza a Jelenlévd tagok létszémdi, a
tandcskozdsi joggal résztvevdket a hatdrozatképesség megdllapitisdt.

A hatdrozatokra vonatkozdan rigziteni kell a hatdrozathozatal médjdt és a Szavazatok, ellenszavazatok, illetve
tartézkoddsok szdmdt és lehetGleg személyét. Bdrki kérheti nyilatkozatinak Jegyzbkinyvbe foglalisdt. A
Jegyzbkonyvet a jegyzGkonyvvezetd, a levezets elnck és a 2 f5 hitelesité irjdk ald.

4.12)A kozgydilés hatdrozatainak kihirdetése: A hatdrozatok kihirdetése g székhelyen elhelyezett
hirdetétablan torténik valamint az egyesiilet www.larke. hu . elérési titvonali honlapjdn.

A kozgylilés levezetd elndke a kbzgyiilés 4ltal hozott hatérozatokat koteles haladéktalanul bejegyezni a
hatarozatok konyvébe. a bejegyzést a jegyz6konyvet hitelesits egyik tag hitelesiti.

5. AZ ELNOKSEG (UGYVEZETO SZERV )

5.1.) A kozgyiilés harom tagbél 4ll6 elndkséget valaszt az egyestilet tagjai koziil. Az Elnokség tagjai kozott van a
megvalasztott elndk, elnokhelyettes és egy elnokségi tag.
5.2.)A kozgyiilés az eInbkség tagjait 6t (5) évre vélasztja.
5.3.)Az egyesillet vezetd tisztségviseldi az elndkség tagjai.
5.4.)A vezetd tisztségviseldi megbizas a tisztségnek a kijelolt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal
torténd elfogadédsaval jon létre.
5.5.)Az elndkhelyettest az elndkség jogosult megvélasztani tagjai koziil titkos szavazassa].
Az egyesiilet elndke: Szoké Zsolt ( an.: Bencsik Margit ) 8000 Székesfehérvar, Balatoni ut 15.1/3. sz&m
Az egyesiilet alelndke: Jakab Szildrd (an.: Géndsr Komnélia ) 8053 Bodajk, Dézsa Gy. at 90. szam és
Az egyesiilet elndkségi tagja: Démotorné Koskoesak Irén (an.: Bencze Irén  )2400 Dunatjvaros, Theksly ut
55. szédm alatti lakosok.
5.6.)Az elnokség feladatkorébe tartozik
a) az egyesillet napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozé tigyekben a dontések meghozatala;
b) a beszamolok elBkészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;
¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kzgyiilés elé terjesztése;
d) az egyeslileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsdra és befektetésére vonatkoz6, a kozgyiilés
hataskdrébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;
¢) az egyesillet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasinak és a tisztségviselbk
megvélasztatasanak el6készitése;
J) a kobzgylilés bsszehivésa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;
) az ligyvezetd szerv éltal bsszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozésa;
h) részvétel a kozgyiilésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
i) a tagsag nyilvantartdsa;
J) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
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k) az egyesiilet mitkodésével kapcsolatos iratok megérzése;

}) az egyesiiletet érint6 megsziinési ok fennédllasanak mindenkori vizsgélata és annak bekovetkezte esetén az e
torvényben el8irt intézkedések megtétele; és

m) a tag felvételérol valo dontés.

5.7.)A vezetd tisztségviseldvel szembeni kivetelmények és kizdrd okok

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége ellatasdhoz
szitkséges korben nem korlatoztak.

(2) A vezeté tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(3) Nem lehet vezet tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt Jogerfsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények ald] nem mentesiilt.

(4) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerts bir6i itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevekenységet folytaté jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(5) Az eltiltast kimondé hatérozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.,

(6)A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdézhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhaszni szervezet vezetd tisztségviseléje volt - annak
megsziinését megel6zd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az éllami add- és vamhat6sagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag jelentés 6sszegii adShianyt tart fel

c) amellyel szemben az éllami adé- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami add- és vamhatdésag az addzas rendjérél sz6l6 torvény szerint felfliggesziette
vagy tordlte.

(7)A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kizhasznu szervezetet
elbzetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg més kzhaszni szervezetnél is betdlt.

5.8.)A vezetd tisztségviseld feleldssége
(1A -vezetd tisztségviseld az figyvezetési tevékenysége sordn a jogi személynek okozott karokért a
szerzbdésszegessel okozott karért val6 felel6sség szabalyai szerint felel a jogi személlyel szemben.

A vezet tisztségviseldk feleléssége jogutéd nélkiili megsziinés esetén:

(2) Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselSkkel szemben e mindségiikben az
egyesitletnek okozott kdrok miatti kértéritési igényt - a jogerés birésagi torléstsl szamitott egy éven belill - az
egyesiilet torlésének idépontjaban tagsagi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megsziinéskor fennmarad6 egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett volna adni.

(3) Ha az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kdvetelésiik erejéig kartéritési igényt
érvényesithetnek az egyesiilet vezett tisztségviseldivel szemben a szerzédésen kivill okozott kérokért valo
felelosség szabalyai szerint, ha a vezett tisztségviselé az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet
bedllta utén a hitelezéi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal t&rténd megsziinés

esetén nem alkalmazhaté.

5.9.)Megsziinik a vezeté tisztségvisel5i megbizatas

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizés idétartamanak lejartaval;

b) visszahivéssal;

¢) lemondéssal;

d) a vezet§ tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvbképességének a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben torténé

korlatozasaval;
/) a vezetb tisztségviseldvel szembeni kizar vagy dsszeférhetetlenségi ok bekvetkeztével,

Visszahivas: Az egyeslilet tagjai a vezetd tisztségviselét barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.
Lemondas: A vezet0 tisztségvisel6 megbizatasardl az egyesiilethez, vagy masik vezets tisztségviseldjéhez
vagy kozgytiléséhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
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Ha az egyesiilet miikodéképessége ezt megkivanja, a lemondés az Uj vezetd tisztségvisels kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkés6bb a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

5.10.Elnokségi iilés

(1)Az Elntkség mindhérom tag jelenléte esetén hatrozatképes.

(2)Az Elntkség szilkséghez képest - de évente legalabb négyszer - tart tilést, melyet az Elnok hiv dssze. Az
Elnokség tilésére minden tagot a napirend koézlésével keli meghivni tigy, hogy a meghivdk, és az iilés napja
kozott legalabb harom nap idékoznek kell lennie.

(3)Az Elnokség iilései nyilvanosak, azokon bérki részt vehet illetve barmely dontésben érdekelt egyéb személyt,
szervet az iilésre lehetéség szerint kitlon is meg kell hivni.

(4)Az Elndkség hatérozatét a jelenlévk egyszeril szotobbségével, nyflt szavazassal hozza.

(5)Az elndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzdtartozdja a
hatdrozat alapjdn

a) kotelezetiség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mds eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt

Nem mindsil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bérki &ltal meghkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesilet dltal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjdn
nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds.

(6)Az Elntkség minden lényeges dontését jegyzOkonyvben rogziti. A jegyzBkdnyvet alditja az Elndkség
jelenlévé minden tagja.

(7)Az Elndkség koteles a kozgylilés és az Eindkség éltal hozott olyan hatdrozatokat, amelyek barmely tagra
vonatkoz6an jogokat €s kotelezettségeket allapit meg, illetve harmadik személyt (beleértve a hatosagokat is)
¢rinthet a dontés meghozatalatél szamitott 15 (tizenst)napon beliil, irsban, ajanlott postai kiildeményként
feladva az érintettnek is megkiildeni.

(8.) Az EInok koteles a Kozgyiilés és az Elnokség altal hozott dontések nyilvéntartasat naprakészen vezetni,
mely nyilvéantartasbol megéllapithaté a dontés tartalma, id6pontja és hatalya, a dontést tdmogatdk és ellenzok
szamardnya.

(9.)Az Elnokség tgyrendjét egyebekben maga hatdrozza meg.

(10.)Az Elnokség hatdrozatainak kihirdetése, nyilvanossagra hozatala a székhelyen elhelyezett hirdetStdblan
1orténik valamint az egyesiilet www.larke.hu elérési utvonahi honlapjdn.

(11..)Az Egyesiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait az elnsk kezeli.

(12.)Az Elndkség jogosult akér a tagok kozill, akér kiviilallé személyt pénztarosi teendék elldtasaval megbizni.
A pénztéros részére dfjazas 4llapithaté meg.

6. A FELUGYELO BIZOTTSAG
6.1.Az alapszabaly ugy rendelkezik, hogy az egyesiiletnél harom tagt Feliigyeld Bizottsag mitkodik. Az elsé
Feliigyel6 Bizottsag tagjainak kijeltlése harom évre szél.
A Feliigyeld bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyel§ bizottsdg elnokét és két tagjat a tovabbiakban az Egyesiilet
kozgyiilése valasztja - 6t év meghatdrozott idétartamra.
A feliigyel6bizottsagi tagségi jogviszony az elfogadéssal jon létre.
A Feliigyeld bizottsdg tagjai:
Katona Jénos Kdroly (an.Fikus Etelka )1067. Budapest, Eétvos utca 22. félemelet 5. szém,
Erdélyi Mikldsné sz.: Horvdth Etel(an.:Pityer Mdria)8000 Székesfehérvdr, Aradi utca 87.sz6m és
Domokos Tamds(an.: Oncsdék Mdria )8000 Székesfehérvdr, Nagyszombati utca 76.szém alatti lakosok.

6.2.)A Feliigyel6 Bizottsag feladata

(DA Felugyelobizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az
egyesiileti hatdrozatok végrehajtdsanak, betartasédnak ellendrzése.

(2).A feligyeld szerv ellen6rzi a kozhaszni szervezet milkodését és gazddlkod4sat. Ennek soran a vezetd
tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallal6ité]l pedig tdjékoztatdst vagy felvilagositast kérhet,
tovabbd a kzhasznii szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgilhatja.

(3)Koteles megvizsgalni a legf6bb szerv tilésének napirendjén szerepld valamennyi lényeges tizletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a legf6bb szerv kizdrélagos hataskérébe tartozé tigyre
vonatkozik.

(4)irasbeli jelentest készit a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: szamviteli térvény) szerinti
beszdmol6rol és az ad6zott eredmény felhasznalasardl a legfébb szerv részére.

(5)ellentrzi a kdzhasznt szervezet mitkodését és gazdalkodasat.

(6)ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.
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(7) A feligyelSbizottsag koteles a kbzgyiilés elé keriils eldterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos
allaspontjat a kdzgytilésen ismertetni.
(8) A feliigyelobizottsag az egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezeté
tisztségviseloktol és a jogi személy munkavallaléitsl felvildgositdst kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- €s 4ruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgilhatia és szakértdvel
megvizsgéltathatja.

6.3.)A Feliigyel6 szerv tagja a kbzhasznt szervezet vezet$ szervének iilésén tandcskozasi joggal vesz részt,
6.4.)A Feligyel6 bizotiség koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden a kozgylilést és az
elndkséget tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mitkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet €rdekeit egyébként siilyosan sérté
esemeny (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezet$ tisztségviselGk feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

6.5.)Ha a Feliigyeld bizottsdg a kézhasznu tevékenység folytatdsanak feltételeiré] kotott szerzédés megszegését
eszleli, kdteles haladéktalanul dsszehivni a kzgytilést.

6.6.)A Felugyelobizottsdg inditvanyara - annak megtételétsl szémitott harmine napon belill - intézkedés
celjabol dssze kell hivni azon dontéshozé szervet amelynek munkdjaval Osszefliggésben meriilt fel a
jogszabalysértés vagy érdeksértés. E hatéridé eredménytelen eltelte esetén a dontéshozé szerv és az ligyvezetd
szerv Osszehivasdra a feliigyelé szerv is jogosult a z egyesiileti szerv Gsszehivésira vonatkozo Altalanos
rendelkezések szerint.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miiksdés helyreallitdsa érdekében szitkséges intézkedéseket nem teszi
meg, a feliigyeld szerv kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellats szervet.

6.7.)A feliigyeldbizotisdg tagjival szembeni kovetelmények és kizdre okok

(1.) A Feliugyel6bizottsig tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvBképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korldtoztak. Nem lehet a feliigyelébizottsig tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségvisel6kre vonatkozé kizaré ok 4ll fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzétartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

(2.) A Felugyel6bizottsag tagjai a feliigyeldbizottsdg munkéjéban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyel6bizottsag tagjai a jogi személy tigyvezetésétdl fuggetlenek, tevékenységilk soran nem utasithatéak.
(3.)A feliigyeld bizottsdgi taggd megvalasztott személy az j tisztsége elfogadésatol szamitott tizenst napon
belill azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyeld bizottsagi tag, frasban tajékoztatni kiteles.
(4.)A torvényes, és korrekt ellen6rzés érdekében a bizottsag tagjanak vélaszthaté olyan nem latassériilt személy
is, aki rendelkezik kellé pénziigyi, illetve szamviteli ismeretekkel a tisztség betdltéséhez, és megvalasztisa nem
utkozik alapszabalyi, vagy més jogszabélyon alapulé dsszeférhetetlenségi rendelkezésbe.

(5)Az Egyesiilet kozgyiilésén nem lehet meghatalmazott a feliigyelt bizottsag tagja.

6.8.4 feliigyelobizotisdg mitkidése

b.)A feliigyel6 bizottsig hatdrozatképes, ha minden tag jelen van; hatdrozatit a jelenlévek egyszerli
szotobbségével, nyilt szavazassal hozza.

c.)A feliigyel§ bizottség tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A feliigyeld bizottsag
tagjat e min6ségében az Egyesiilet tagjai, illetve munkaltatéja nem utasithatja.

d.)A feliigyel6 bizottsig iiléseit az elnsk hivja ossze és vezeti. Az iilés Osszehivasat - az ok és a cél
megjeldlésével - a feliigyel6 bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétsl
szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyels bizottsdg iilésének harmine napon beliili idépontra
torténd dsszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés &sszehivésara.

6.9.)A Feliigyel® bizottsag az tigyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

6.10.)4 FeliigyelGbizottsdg tagjainak felelsssége
A Feliigyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségik elmulasztasaval vagy nem megfeleld teljesitésével
a jogi személynek okozott kdrokért a szerzédésszegéssel okozott karért valo felelésség szabdlyai szerint

felelnek a jogi személlyel szemben.

6.11.)Ha a feliigyel® bizottsag tagjainak széma az alapszabalyban meghatérozott 1étszam al4 csokken, vagy nincs
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aki az Ulését dsszehivja, az Egyesiilet elngke a feliigyeld bizottsdg rendeltetésszerd miiksdésének helyreallitasa
érdekében koteles dsszehivni a legfbb szervet.

6.12)A feliigyel6 bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztisa nem érinti a feliigyel
bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést més, a feliigyels bizottsag ellenérzési
feladatkrébe tartozo tevékenységre is Kiterjessze.

6.13.) A Felugyelébizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas megsziinésére vonatkozé
szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyel6bizottsagi tag lemondé nyilatkozatét a jogi személy vezetd
tisztségviseldjehez intézi.

7. Az Egyesiilet képviselete
Az Egyestlet képviseletére az elnék 6ndlléan és korlitozasmentesen jogosult, aki az egyesiiletet harmadik
személyek el6tt, hatosdgok és mas belfoldi, illetve kiilfoldi, valamint nemzetkdzi szervezetek eléit képviseli,
jogot gyakorol, szerzédéseket kot.
Az Egyesiilet bankszamldja felett az elnok onélléan és korlatozasmentesen rendelkezik tovabba a megbizott
pénziigyi szakember is 6nalloan, korldtozdsmentesen rendelkezik.

8. A KOZHASZNU MKODESSEL OSSZEFUGGO RENDELKEZESEK

8.1.Az Egyesiilet rogziti, hogy a jelen alapszabalydban rogzitett kozhasznu tevékenységet folytat, tovabbé
biztositja, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhet a kijzhasznu szolgaltatdsaibol.

8.2.Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznti céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

8.3.Az Egyesiilet koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébbl szarmazo bevételeit
és réforditdsait elkilldnitetten nyilvéntartani, egyebekben a rea irdnyadé konyvvezetési szabdlyokat kell
alkalmazni.

8.4 A kozgylilés kizarélagos hatdskorébe tartozik annak eldsntése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak
mely részét hogyan hasznilja fel, figyelemmel arra, hogy az Egyesiilet tevékenységéb6l szarmazé nyereség nem
oszthato fel, az csak a jelen alapszabalyban rogzitett tevékenységre fordithat6.

8.5.Az Egyesillet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél figgetlen, és azoknak anyagi
tamogatast nem nyijt.

8.6.Az egyesiilet jelen szerz6dés szerinti tevékenységének és gazdalkodasénak legfontosabb adatait, az 4ltala
végzett szolgaltatds igénybevételének moédjat a sajté (Fejér Megyei Hirlap, www.nonprofithu) és a
www.larke.hu honlapjén is nyilvanossagra hozza.

8.7.Az Egyesiilet milkddésével, szolgaltatasi igénybevétele médjaval, beszamoldi kozlésével kapcsolatosan a
nyilvanossédgot ezen belill is az alapszabédlyban szabalyozott iratbetekintési és felvilagositds ad4si Jjogot biztositja
az érdekl6d6k szdmadra.

8.8.)Az évente kotelezben elkészitett és elfogadott éves beszdmol6 és kbzhasznisagi jelentésnek az Egyesiilet
biztositja a nyilvanossagét.

8.9)Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba — a hatalyos jogszabalyi, személyiségvédelmi
¢s adatvédelmi rendelkezések betartdsa mellett — barki betekinthet, arrol sajat koltségeén masolatot készithet.

Az iratbetekintésre az egyesiilet székhelyén, az egyesiilet elnékéhez benyijtott irdsbeli kérelem alapjan keriilhet
sor. A betekintést a kérelem beérkezésétd] szdmitoit 15 napon belil az elndknek biztositani kell.

Az Elndk koteles az iratbetekintésrol kiilon nyilvantartast vezetni, melybél megallapithaté a kérelmezé neve, a
kért irat megnevezese, a kérelem beérkezésének és teljesitésének ideje.

9. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

9.1. Jogutddlassal torténé megsziinés:
Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyestilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

9.2.A jogutdd nélkiili megsziinés:

A jogi személy jogutdd nelkiili megsziinésének éltalanos esetein til az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, ha
a) az egyesiilet megvalGsitotta céljét vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitésa lehetetlenné valt, és 1j célt nem
hatéroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
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10.VEGYES ES ZARORENDELKEZESEK

10.1).Az Egyesiilet birésagi nyilvantartisba vételle] jon létre.

10.2.)Az egyesiilet dltaldnos torvényességi Jeliigyeletét a birésag, a torvényességi ellendrzését az ugyészség ldatia
el

10.3.) Birésdgi jogorvoslat:

Az egyesiilet tagja, az egyesiilet vezetd tisztségviseldje és feligyelSbizottsdgi Zagja kérheti a birésagtdl a
tagok vagy az egyesiilet szervei dltal hozott hatdrozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatdrozat Jjogszabdlysérts
vagy a létesitd okiratba iitkizik.

A hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése irdnt attdl az iddponttdl szdmitott harminc napon beliil lehet keresetet
inditani az egyesiilet ellen, amikor a Jjogosult a hatdrozatrdl tudomdst szerzet: vagj; a hatdrozatrél tudomdst
szerezhetett volna. A hatdrozat meghozataldtsl szémitott egyéves, jogveszid hatdrids elteltével per nem

indithato.

A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari torvénykonyvrdl szol6 2013, évi V. torvény
vonatkozd rendelkezései tovabba az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni Jjogéllasrél, valamint a civil szervezetek
miikdésérdl €s timogatdsarol szo16 2011, évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birésagi nyilvantartisarol
€s az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrol rendelkezé 2011. évi CLXXXI térvény és a késébbiekben
meghozandd kdzgy(ilési hatirozatok az iranyadok.

ZARADEK 1.

Az egyesiilet alapszabalydnak jelen alapszabalyba foglalt modositdsait az Egyesiilet 2015. februar 19. napjéan
Osszehivott kozgylilésen fogadta el.

Kelt: Székesfehérvir 2015. februér 19. napjan \ / f .
G [ 2 / u./ /

Szoké Zsolt
elnok

ZARADEK II.

A létesitd okirat 2015. februar 19. napjan egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitdokirat-
modositdsok alapjan hatélyos tartalméanak.( 2011. évi CLXXXLtv. 38.§(2).)

Kelt: Székesfehérvar 2015. februar 19. napjan
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